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NOTIFICAR: A SOLICITUD DE LA PRESIDENTE DE LA ORGANIZACION
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS UAESP

CL 52 N° 13-64 BOGOTA, D. C.

CONSTANCIA. El interesado firma el presente registro de inscripcién previa
verificacion y revision de la informacion.

La Inspectora de Trabajo,
Adrian Leonardo Guzmdn Gallego.
La Depositante,
Maria del Carmen Albarracin de Torres.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21100749. 23-I11-2011. Valor $46.800.

NUMERO I-29

. FECHA: DD MM AAAA HORA
CIUDAD: BOGOTA } ) } 0 } 011 “ 9:00 A. M. ‘
ORGANIZACION SINDICAL
GRADO 1° Sindicato X 2° Federacion ‘ 3° Confederacion
SIL(?AS]{BICACION SIN- Empresa Industria Gremio ‘ X ‘?alili;os
NOMBRE SINDICATO DE LA CADENA DE RECICLADORES DE PATIO BONITO
DOMICILIO PRINCIPAL | BOGOTA D. C.

DATOS DE QUIEN EFECTUA LA INSCRIPCION

NOMBRES Y APELLIDOS JOSE JAIME CASTRO MARTINEZ
IDENTIFICACION 19281387 PRESIDENTE
DIRECCION DE UBICACION CRA. 98¢ N° 41-44

ANEXOS (articulos 361 y 365 C.S.T.) Sub. Ley 50/90 articulos 41 y 45

ANEXA N° DE
Si NO | FOLIOS
a) Copia del acta de fundacion, (articulo 361 C.S.T.) X 2
Nombres de todos ellos PLANILLA ADJUNTA
Suscrita por los asistentes - plantilla adjunta X
Con indicacion del documento de identidad X

DOCUMENTOS

Actividad que ejercen y que los vincule X

Nombre de la asociacién X

Objeto de la asociacion X
b) Copia del acta de eleccion de la Junta Directiva (365 C.S.T.)
Suscrita por los asistentes.

La misma

Con indicacion del documento de identidad

La misma
11

¢) Copia del acta de asamblea en que fueron aprobados los Estatutos.
d) Un (1) ejemplar de los Estatutos del Sindicato.
Autenticados por el Secretario.

¢) Nomina de la Junta Directiva

P R A

y documento de identidad.

f) Nomina completa del personal de afiliados con su correspondiente
documento de identidad.

OTROS SOLICITUD DE INSCRIPCION 1
TOTAL FOLIOS 15
Lo anterior dando cumplimiento al articulo 365 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, y
acatando lo ordenado en la Sentencia C-695 de 2008, proferida por la Corte Constitucional.
CONSTANCIA. El interesado firma el presente registro de inscripcién previa
verificacion y revision de la informacion.
La Inspectora de Trabajo, Empleo y SS,

Rita Isabel Villamil Veldsquez.
El Depositante,
José Jaime Castro Martinez.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21100748. 23-I11-2011. Valor $46.800.

MiNISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0814 DE 2011
(marzo 14)
por la cual se modifica la Resolucion niimero 0057 del 13 de enero de 2010

El Ministro de Comercio, Industria y Turismo, en ejercicio de sus facultades legales y

en especial las que le confiere el Decreto 210 de 2003, y
CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 152 de la Ley 1151 de 2007, por la cual se expide el Plan
Nacional Desarrollo de 2006-2010, se cred el Programa para la Promocion del Mercado de
Valores como alternativa de financiacion empresarial.

Que mediante Resolucion numero 792 de 2008 se constituy6 el Consejo Directivo del
Programa para la Promocion del Mercado de Valores como alternativa real de financiamiento

de empresas que operan en el territorio Nacional, la cual fue derogada por la Resolucion
numero 0057 de 2010.

Que se hace necesario incluir como miembro del Consejo al Presidente de la Asociacion
Fiduciarias (Asofiduciarias).

Que el Gobierno Nacional, a través del Departamento Nacional de Planeacién, DNP,
esta disefiando los lineamientos estratégicos contenidos en el Plan Nacional de Desarrollo
2010-2014, con respecto al desarrollo del mercado de capitales en Colombia, y la necesidad
contar con una institucionalidad publico-privada de promocion del mercado de capitales
colombiano.

Que mediante reunion del 22 de diciembre de 2010 los miembros del Consejo Directivo
Programa para la Promocion del Mercado de Valores decidieron modificar el reglamento
Consejo Directivo, disminuyendo el nimero de reuniones anuales a una sola, lo cual consta
el acta nimero 8 de la misma fecha.

RESUELVE:

Articulo 1°. Modificase el articulo 2° de la Resolucién niimero 0057 de 2010, el cual
quedara asi:

Atrticulo 2°. Integracién. El Consejo Directivo estara integrado por los siguientes
miembros:

* El Ministro de Comercio, Industria y Turismo, quien lo presidira, pudiendo delegar
esta funcion en el Viceministro de Desarrollo Empresarial;

« El Presidente del Banco de Comercio Exterior de Colombia S.A. (Bancoldex);

« El Presidente del Fondo Nacional de Garantias S.A. (FNG);

* El Presidente de la Asociacion de Comisionistas de Bolsa (Asobolsa);

* El Presidente de la Asociacion Bancaria (Asobancaria);

* El Presidente de la Asociacion de Fiduciarias (Asofiduciarias);

* El Presidente de la Asociacion Colombiana de Administradores de Fondos de Pensiones
y de Cesantias (Asofondos), y

* El Presidente de la Federacion de Aseguradores Colombianos (Fasecolda).

Seran invitados permanentes para los temas de su competencia: el Director o el Subdi-
rector del Departamento Nacional de Planeacion, el Ministro y/o el Viceministro Técnico
de Hacienda y Crédito Publico; el Director General de Regulacion Financiera del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico; el Director de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico; la Ministra Consejera de la Presidencia de la Republica o su delegado; el
Alto Consejero Presidencial para la Competitividad y Productividad; el Director de la DIAN
o su delegado; el Superintendente Financiero de Colombia; el Superintendente de Socie-
dades; el Superintendente de Industria y Comercio; el Director de Colciencias; el Director
del SENA; el Presidente de la Bolsa de Valores de Colombia (BVC) y los Presidentes del
autorregulador del Mercado de Valores, de la Asociacion de Compaiiias de Financiamiento
Comercial (AFIC), de la Federacion Colombiana de Compaiifas Leasing (fedeleasing), de
la Asociacion Colombiana de Corredores de Seguros (ACOAS), de la Asociacion Nacional
de Industriales (ANDI), de la Federacion Nacional de Comerciantes (FENALCO), de la
Asociacion Colombiana de Micro, Pequefias y Medianas Empresas (ACOPI) y del Consejo
Privado de Competitividad.

Paragrafo. Salvo los casos expresamente previstos en este articulo, ningin miembro
del Consejo Directivo o invitado permanente podra delegar su participacion en las sesiones
de este drgano.

Articulo 2°. Modificase el articulo 6° de la Resolucion namero 0057 de 2010, el cual
quedarad asi:

Articulo 6°. El Consejo Directivo se reunira ordinariamente, por lo menos una (1) vez
al afio por convocatoria del Viceministro de Desarrollo Empresarial.

Articulo 3°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y
modifica los articulos 2° y 6° de la Resolucion 0057 del 13 de enero de 2010 del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

Publiquese y cumplase.

Dada en Bogota, D. C., a 14 de marzo de 2011

El Ministro de Comercio, Industria y Turismo,

Sergio Diaz-Granados Guida.
(C.F).

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

DEcCrRETOS

DECRETO NUMERO 854 DE 2011

(marzo 23)
por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Educacion Nacional.

ElPresidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales
y legales en especial las que le confiere el numeral 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y articulo 54 de la Ley 489 de 1998, y
CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional, requiere escindir de la Oficina Asesora de
Planeacion, Finanzas y Sistemas de Informacion las funciones de Tecnologia y Sistemas
de Informacion, dada la complejidad de las funciones asignadas en el articulo 9° y articulo
37 del Decreto 5012 de 2009, creando la Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacion
y ajustando las funciones de la Subdireccion de Gestién Administrativa.
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DECRETA:

Articulo 1°. Modificase el articulo 5° del Decreto 5012 de 2009, el cual quedara asi:

“Articulo 5°. Estructura. La estructura del Ministerio de Educacion Nacional sera la
siguiente:

1. Despacho del Ministro

1.1 Oficina Asesora de Juridica

1.2 Oficina Asesora de Comunicaciones

1.3 Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas

1.4 Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacion

1.5 Oficina de Innovacion Educativa con Uso de Nuevas Tecnologias

1.6 Oficina de Cooperacion y Asuntos Internacionales

1.7 Oficina de Control Interno

2. Despacho del Viceministro de Educacion Preescolar, Basica y Media

2.1 Direccion de Calidad para la Educacion Preescolar, Basica y Media

2.1.1 Subdireccion de Referentes y Evaluacion de la Calidad Educativa

2.1.2 Subdireccion de Fomento de Competencias

2.2 Direccion de Fortalecimiento a la Gestion Territorial

2.2.1 Subdireccion de Monitoreo y Control

2.2.2 Subdireccion de Fortalecimiento Institucional

2.2.3 Subdireccion de Recursos Humanos del Sector Educativo

2.3 Direccion de Cobertura y Equidad

2.3.1 Subdireccion de Acceso

2.3.2 Subdireccion de Permanencia

2.4 Direccion de Primera Infancia

2.4.1 Subdireccion de Cobertura de Primera Infancia

2.4.2 Subdireccion de Calidad de Primera Infancia

3. Despacho del Viceministro de Educacion Superior

3.1 Direccion de Calidad para la Educacion Superior

3.1.1 Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior

3.1.2 Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia

3.2 Direccién de Fomento de la Educacion Superior

3.2.1 Subdireccion de Apoyo a la Gestion de Instituciones de Educacion Superior

3.2.2 Subdireccion de Desarrollo Sectorial de la Educacion Superior

4. Secretaria General

4.1 Subdireccion de Gestion Financiera

4.2 Subdireccion de Contratacion

4.3 Subdireccion de Gestion Administrativa

4.4 Subdireccion de Talento Humano

4.5 Subdireccion de Desarrollo Organizacional

5. Organos de Asesoria y Coordinacion

5.1 Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno

5.2 Comision de Personal

5.3 Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo”.

Articulo 2°. Modificase el articulo 9° del Decreto 5012 de 2009, el cual quedara asi:

“Articulo 9°. Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas. Son funciones de la Oficina
de Planeacion y Finanzas, las siguientes:

2.1 Asesorar al Ministro en la formulacion de las politicas, objetivos y metas de desa-
rrollo para el sector educativo y en el establecimiento de criterios para la regulacion de la
prestacion del servicio.

2.2 Preparar, en coordinacion con las dependencias del Ministerio de Educacion Nacional
y las entidades adscritas, los programas y proyectos del sector de la educacion que deben
ser incorporados al Plan Nacional de Desarrollo, asi como los planes indicativos, sectoriales
y estratégicos, integrarlos y realizar el seguimiento.

2.3 Coordinar y consolidar con las dependencias responsables la definicion o ajustes
de los proyectos de inversion, estratégicos y tacticos, de acuerdo con los lineamientos de
politica sectorial y la planeacion estratégica.

2.4 Evaluary hacer seguimiento a los proyectos de inversion, estratégicos y tacticos para
definir con las dependencias responsables los ajustes necesarios para garantizar el logro de
las metas propuestas y garantizar su sostenibilidad.

2.5 Realizar seguimiento a la evolucion del gasto educativo y al costo de la canasta
educativa.

2.6 Definir la metodologia de distribucion de los recursos para educacion del Sistema
General de Participaciones SGP, de acuerdo con la disponibilidad de recursos y cumpliendo
los criterios establecidos en la ley.

2.7 Definir criterios de asignacion de otras fuentes de recursos financieros diferentes
a los del SGP, (Universidades, Primera Infancia, Educacion para el Trabajo y Desarrollo
Humano) para la cofinanciacion de proyectos de las regiones, con base en la politica edu-
cativa y los objetivos fijados en el Plan Sectorial de Educacion.

2.8 Orientar las metodologias de la informacion reportada por las Instituciones de
Educacion Superior, Secretarias de Educacion Departamentales, Distritales y Municipales
Certificadas para garantizar su veracidad.

2.9 Asesorar y dar concepto a las dependencias del Ministerio de Educacion Nacional
en la formulacion de indicadores.

2.10 Hacer monitoreo y seguimiento a los indicadores y estadisticas del sector y proponer
ajustes a las politicas educativas cuando se requiera para el mejoramiento de la gestion.

2.11 Analizar, evaluar y hacer seguimiento del sector educativo a nivel regional para
determinar el estado, laevoluciony las proyecciones de su desempeiio asesorando al Ministro
sobre las acciones correctivas o preventivas que se requiera implementar.

2.12 Preparar el anteproyecto de presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion
del Ministerio de Educacion Nacional y la proyeccion de ingresos de fondos especiales y
presentarlo para aprobacion al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

2.13 Hacer seguimiento permanente a la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos
de funcionamiento e inversion del Ministerio de Educacion Nacional y tramitar las modi-
ficaciones o adiciones que se requieran.

2.14 Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las entidades adscritas
y vinculadas y a las dependencias del Ministerio de Educacion Nacional en temas de su
competencia.

2.15 Ejercer las funciones de secretaria técnica en los Comités de Informacion que se
llevan a cabo en coordinacién con el Viceministerio de Educacion Bésica, Media, el Vice-
ministerio de Educacion Superior y la Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacion.

2.16 Dirigir en coordinacion con los Viceministerios y demas dependencias del Minis-
terio de Educacién Nacional y las entidades adscritas, la elaboracion de los informes sobre
el desarrollo de los Planes y programas de educacion, que deben presentar al Departamento
Nacional de Planeacion, Congreso de la Republica u otras instancias y la de aquellos que
sobre actividades del Ministerio de Educacion Nacional hayan de ser enviados al Presidente
de la Republica.

2.17 Elaborar el Plan financiero sectorial, enmarcado en el Plan Nacional de Desarrollo
y en el Plan de Desarrollo Sectorial.

2.18 Apoyar la gestion de fuentes de recursos de financiacion, alternativas al Presupuesto
General de la Nacion para las entidades del sector, asi como la incorporacién de los mismos
a sus presupuestos correspondientes.

2.19 Formular el PAC del Sistema General de Participaciones y realizar seguimiento al
PAC del Ministerio de Educacion Nacional.

2.20 Analizar, evaluar y hacer seguimiento de la viabilidad financiera y ejecucion pre-
supuestal del sector educativo.

2.21 Las demas funciones que se le asignen, que correspondan a la naturaleza de la
dependencia”.

Articulo 3°. Adicionase en el Decreto 5012 de 2009, un articulo 9 Bis, cuyo texto es
el siguiente:

“Articulo 9° Bis. Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacion. Son funciones de
la Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacion, las siguientes:

3.1 Disear y articular con las Secretarias de Educacion, las Instituciones de Educacion
Superior y las entidades del sector, el Sistema de Informacion del Sector.

3.2 Apoyar el disefio, desarrollo, implementacion, capacitacion y mejora de los sistemas de
informacion que requieran las diferentes dependencias del Ministerio de Educacion Nacional.

3.3 Monitorear y analizar el reporte de informacion realizado por las Instituciones de
Educacién Superior, Secretarias de Educacion Departamentales, Distritales y Municipales
Certificadas, para garantizar la calidad de la informacion reportada.

3.4 Prestar asistencia técnica a las Secretarias de Educacion e Instituciones de Educacion
Superior, en temas de tecnologia para fortalecer su capacidad de gestion.

3.5 Desarrollar lineamientos de tecnologia necesarios para generar politicas, planes,
programas y proyectos que soporten los procesos del sector educativo, cumpliendo con la
eficiente prestacion del servicio.

3.6 Elaborar el plan estratégico de tecnologias de informacion del sector educativo y
coordinar los estudios que sean necesarios para su implementacion.

3.7 Prestar asistencia técnica a las entidades territoriales, a las entidades adscritas y
vinculadas y a las dependencias del Ministerio de Educacion Nacional en temas de su
competencia.

3.8 Estudiary coordinar las actividades tendientes a proveer servicios de acceso a Internet
y facilitar la conectividad y el intercambio de informacion a las instituciones educativas
oficiales y a las secretarias de educacion.

3.9 Garantizar a las areas del Ministerio de Educacion Nacional, una infraestructura
de hardware, redes y telecomunicaciones eficiente y segura, que permita el acceso de la
informacion de forma agil y permanente, identificando las mejores soluciones disponibles
en el mercado.

3.10 Definir, monitorear y proponer mejoras en el sistema de informacion del sector de
la Educacion para orientar al Ministerio de Educacion Nacional en la toma de decisiones
y el mejoramiento permanente de la gestion del sector educativo.

3.11 Desarrollar mejoras en el sistema de informacion del sector de la Educacion para
orientar al Ministerio de Educacion Nacional en la toma de decisiones y el mejoramiento
permanente de la gestion del sector educativo.

3.12 Identificar tecnologias emergentes y evaluar la viabilidad para su adopcion en
el sector educativo, teniendo en cuenta criterios economicos, financieros, normativos, de
sostenibilidad, uso y tendencias de la industria de la tecnologia de la informacion.
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3.13 Ofrecer soporte técnico de primer, segundo y tercer nivel, para garantizar un nor-
mal funcionamiento de la infraestructura tecnoldgica y sistemas de informacion, a través
de mesas de ayuda dispuestas para tal fin.

3.14 Asesorar y apoyar al Ministro, a los Viceministros y a los demas servidores del
Ministerio de Educacion Nacional, en la definicion de las politicas referidas a la adopcion
y adquisicion de software y hardware.

3.15 Controlar y hacer seguimiento a la operacion de los contratos de mantenimiento
de redes, aplicaciones, software, soporte técnico y mantenimiento preventivo y correctivo
de equipos ¢ infraestructura del sistema de informacion y comunicaciones del Ministerio
de Educacion Nacional.

3.16 Garantizar la existencia, uso, distribucion y control de las licencias de software en
el Ministerio de Educacion Nacional.

3.17 Elaborar en coordinacion con la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas y la
Subdireccion de Desarrollo Organizacional, el plan integral de desarrollo de sistemas de
informacion gerencial y coordinar los estudios que sean necesarios para su implementacion.

3.18 Preparar la reglamentacion necesaria para el desarrollo de aplicaciones, empleo
de equipos, software y manejo automatico de la informacion en el Ministerio de Educacion
Nacional.

3.19 Elaborar los manuales de usuarios e impartir la capacitacion requerida para el
manejo de las aplicaciones y programas por las diferentes dependencias del Ministerio de
Educacién Nacional.

3.20 Elaborar el plan integral de seguridad informatica del Ministerio de Educacion
Nacional, velar por su permanente cumplimiento en todas las dependencias y coordinar el
plan de respaldo y recuperacion de la informacion.

3.21 Recibir y coordinar la atencion y solucion de los requerimientos de soporte técnico
relacionados con los sistemas de informacion, servicios de red, hardware y software de los
equipos de computo asignados a los funcionarios del Ministerio de Educacion Nacional.

3.22 Proponer estrategias, planes maestros para el mantenimiento y actualizacion del
modelo tecnoldgico del Ministerio de Educacion Nacional, asegurando que la formulacion
sea participativa, realista y enfocada a cumplir con las necesidades del sector.

3.23 Efectuar los ajustes requeridos en los sistemas de informacion actuales o realizar
desarrollos de nuevos sistemas de informacion necesarios para apoyar la gestion de las
dependencias.

3.24 Las demas funciones que se le asignen, que correspondan a la naturaleza de la
dependencia”.

Articulo 4°. Modificase el articulo 37 del Decreto 5012 de 2009, el cual quedara, asi:

“Articulo 37. Subdireccion de Gestion Administrativa. Son funciones de la Subdireccion
de Gestion Administrativa, las siguientes:

4.1 Coordinar, con la Subdireccion de Gestion Financiera la ejecucion, evaluacion y
seguimiento presupuestal y contable que se derive de los procesos a cargo de la Subdireccion.

4.2 Orientar y responder por la rendicion de informes y cuentas establecidos por las
normas administrativas y fiscales vigentes.

4.3 Coordinar y verificar el uso de los bienes muebles ¢ inmuebles del Ministerio de
Educacion Nacional, garantizando su correcto funcionamiento.

4.4 Programar y coordinar la ejecucion de los procesos de mantenimiento preventivo
y correctivo para garantizar las condiciones de funcionamiento de los bienes muebles e
inmuebles del Ministerio de Educacion Nacional, propendiendo por la optimizacion de los
costos de mantenimiento.

4.5 Gestionar y tramitar la adquisicion oportuna de seguros de los bienes del Ministerio
de Educacion Nacional, incluir en la péliza correspondiente, los bienes adquiridos para el
Ministerio y tramitar las reclamaciones de los siniestros a que haya lugar.

4.6 Administrar el sistema de registro de inventarios muebles e inmuebles, bienes de
consumo y devolutivos de propiedad del Ministerio de Educacion Nacional, su actualizacion
y reportes requeridos.

4.7 Realizar la asignacion y verificacion fisica de los bienes devolutivos asignados a
los diferentes usuarios, con el fin de tramitar los registros contables, reportes y solicitar los
correctivos correspondientes.

4.8 Recibir, tramitar y realizar el seguimiento a la ejecucion de las acciones necesarias
para garantizar que los requerimientos administrativos presentados por las dependencias
del Ministerio de Educacion Nacional, sean solucionados oportuna y eficientemente.

4.9 Ejecutar el proceso de comisiones al interior y exterior del pais de los servidores de
Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con la normatividad vigente.

4.10 Apoyar la realizacion de eventos y reuniones que por el cumplimiento de su mision
las dependencias del Ministerio de Educacion Nacional deban realizar.

4.11 Administrar la operacion de servicios generales del Ministerio de Educacion Nacional.

4.12 Las demas funciones que se le asignen, que correspondan a la naturaleza de la
dependencia”.

Articulo 5°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion,
deroga los articulos 9° y 37° del Decreto 5012 de 2009 y modifica el articulo 5° del Decreto
5012 de 2009.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogota, D. C., a 23 de marzo de 2011.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Carlos Echeverry Garzon.

La Ministra de Educacién Nacional,

Maria Fernanda Campo Saavedra.

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Elizabeth Rodriguez Taylor.

DECRETO NUMERO 855 DE 2011
(marzo 23)
por el cual se modifica la planta de personal del Ministerio de Educacion Nacional.

ElPresidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades que le confieren
el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion Politica, los literales m) y n) del articulo
54 y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998y,

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional present6 al Departamento Administrativo
de la Funcion Publica la justificacion técnica de que trata el articulo 46 de la Ley 909 de
2004, para efectos de modificar la planta de personal encontrandolo ajustado técnicamente.

Que paralos fines de este decreto, la Direccion General del Presupuesto Publico Nacional
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico otorgd viabilidad presupuestal.

DECRETA:

Articulo 1°. Suprimense de la Planta de Personal del Ministerio de Educacion Nacional

los siguientes cargos:

Numero de cargos ‘ Dependencia y denominacion del cargo ‘ Codigo ‘ Grado

PLANTA GLOBAL
1 (Uno) Asesor 1020 12
1 (Uno) Profesional Especializado 2028 15
1 (Uno) Profesional Especializado 2028 14
1 (Uno) Supervisor de Educacion

Articulo 2°. Créase en la Planta de Personal del Ministerio de Educacion Nacional, los
siguientes empleos:

Numero de cargos ‘ Dependencia y d del cargo ‘ Codigo ‘ Grado
DESPACHO DEL MINISTRO
1(Uno)  [Asesor [ 1020 [ 12
PLANTA GLOBAL
1(Uno)  [Jefe de Oficina [ o137 [ 21

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica los
Decretos 4674 de 2006 y 5013 de 2009 y las demas disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd, D. C., a 23 de marzo de 2011.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Carlos Echeverry Garzon.
La Ministra de Educacion Nacional,
Maria Fernanda Campo Saavedra.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 646 DE 2011
(marzo 18)

por la cual se efectiia un traslado y una distribucion en el Presupuesto de Gastos
de Funcionamiento del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
para la vigencia fiscal de 2011.

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico, en ejercicio de la facultad que le confieren
los articulos 29 del Decreto 4730 de 2005, 19 de la Ley 1420 de 2010 y 20 del Decreto
4803 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 29 del Decreto 4730 de 2005,
las modificaciones al anexo del decreto de liquidacion que no modifiquen en cada seccion
presupuestal el monto total de sus apropiaciones de funcionamiento, el servicio de la
deuda o los subprogramas de inversion aprobados por el Congreso, se realizaran mediante
resolucion expedida por el jefe del dérgano respectivo. El Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico-Direccion General del Presupuesto Publico Nacional, aprobara las operaciones
presupuestales contenidas en las resoluciones;

Que los articulos 19 de la Ley 1420 de 2010 y 20 del Decreto 4803 de 2010 disponen
que: “Se podran hacer distribuciones en el presupuesto de ingresos y gastos, sin cambiar su
destinacion, mediante resolucion suscrita por el jefe del respectivo drgano. En el caso de los
establecimientos publicos del orden nacional estas distribuciones se haran por resolucion
o acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos. Si no existen Juntas o Consejos Directivos
lo hara el representante legal de estos™;

Que en los articulos citados también se establece que a fin de evitar duplicaciones en
los casos en los cuales la distribucion afecte el Presupuesto de otro drgano que haga parte
del Presupuesto General de la Nacion, el mismo acto administrativo, servira de base para
disminuir las apropiaciones del érgano que distribuye e incorporar las del dérgano receptor.
La ejecucion presupuestal de estas debera iniciarse en la misma vigencia de la distribucion,
en caso de requerirse se abriran subordinales;



